
关于制作考试命题计划双向细目表的指导意见

考试命题计划双向细目表是一种考查目标（能力）和考查内容之间的关

联表。我校采用的双向细目表把要考查的知识内容与能力层次、试题的类型

和分数呈现在一张表上，便于对命题进行有效指导。现就双向细目表的制作

提出如下指导意见，请各教学单位遵照执行。

1.双向细目表的制作应该同课程标准及考试相关规定具有一致性。考核

知识内容的选择，要依照课程标准的要求，试题范围应覆盖课程教学的全部

内容，既要注意覆盖面，又要选择重点内容，时间以中等学生在学科规定时

间内能答完为限。

2．制作双向细目表时，试卷中拟对学生进行考核的“考核知识点”须

按章次进行编排；双向细目表中考核知识点的个数须与试卷中涉及的知识点

个数相一致。

3.双向细目表中的能力层次采用“识记”、“ 理解”、“ 应用”、“ 综

合”等作目标分类，体现了对学生从最简单的、基本的到复杂的、高级的认

知能力的考核。每前一目标都是后续目标的基础，即没有识记，就不能有理

解；没有识记与理解，就难以应用。所以一个考核知识点在同一试卷中对应

一种题型，原则上只能对应一种能力层次。

按照考试规范要求，识记、理解类试题须控制在 60%以内，并应尽量避

免单纯考核记忆水平的题目。

4.试题的题目类型应根据考试课程的特点和考试目标合理选择，例如填

空题、选择题、判断题、名词解释、辨析题、简答题、证明题、计算题、案



例分析等。一份试卷中主观性试题和客观性试题的搭配应合理，且题型种类

数应适中。

5.“学时分布”是该章次在教学过程中的授课学时数。这个分布既是教

学时间、精力分配的比例，也是测验试题数量、考试时间、分数分配的依据。

教师在制作双向细目表时，须注意学时分布同教学大纲学时分配、各章分值

小计应相当。

6.命题双向细目表的制作应根据课程大纲和考试规范进行。制作完成后，

须由命题人签字并交审核人审核。审核人应重点对细目表进行如下两个方面

的审核：（1）各级能力层次所占百分比的分配是否合理；（2）各考核知识

点内容及各单元内容所占百分比是否合理。

7.对于双向细目表制作过程中遇到的特殊情况（例如：绪论在授课时占

1学时，但没有考核题目，造成学时比例合计非 100%，），必要时可在细目

表中或表后增加备注，对情况进行说明。

8.归档保存的试卷双向细目表的各项目内容，包括命题人和审核人签字、时

间等均应齐备；表中各列和各章分值小计的数值统计要准确。



福州理工学院课程考试命题计划双向细目表(A/B)卷
所属教学单位： 学期：20 —20 第 学期

课程名称： 考试年级专业班级：

序

号
考核知识点

能力

层次

学时

分布

考分

分布

题 题 题 题 题 题

题量 分值 题量 分值 题量 分值 题量 分值 题量 分值 题量 分值

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10 其他

全卷 100

命题教师签名： 日期： 专业负责人签名： 日期：

注：能力层次分为识记、理解、应用、综合；此表与《试卷审批表》一起装订，存放于试卷档案中。


